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DO PREFEITO KAYO AMADO

Aos vicentinos e vicentinas,

E com grande honra e entusiasmo que me dirijo a vocés para apresentar o nosso Plano de
Governo para o periodo de 2025 a 2028. Sdo Vicente esta proximo de um grande marco
histérico, prestes a celebrar 500 anos de uma trajetéria rica em historia, cultura e, acima de
tudo, resiliéncia. Este momento exige um olhar atento e dedicado para os desafios que
enfrentamos e as oportunidades que podemos abragar juntos nos préximos anos.

Durante meu mandato, entre 2021 e 2024, buscamos equilibrar acdes imediatas e urgentes,
com a construcao da Sao Vicente do futuro. Dessa maneira, elaboramos o Plano Sdo Vicente
500 anos, que contou com ampla participacdo da sociedade civil, servidores municipais,
empresarios, representantes e liderangcas comunitarias e do segmento académico, o qual
estabelece estratégias para o desenvolvimento de S3do Vicente até 2032, ano em que a cidade
alcancara a sua marca dos 500 anos.

De modo concomitante a esse olhar de futuro almejado, realizamos também um intenso
trabalho que estabelece a crianca e a educagdao como prioridade absoluta, através de
politicas publicas inéditas na cidade, proporcionando na rede publica municipal as mesmas
oportunidades de aprendizado e maior entusiasmo das rotinas escolares, criando um
ambiente mais positivo e acolhedor na escola.

Além disso, a ressignificacdo de espacos urbanos e a recupera¢ao de equipamentos turisticos
permitiram que vicentinos e vicentinas resgatassem o seu orgulho pela cidade e passassem a
vislumbrar oportunidades para prosperar.

Sendo assim, este plano de governo, em consonancia com o Plano Sao Vicente 500 anos, é
um compromisso com cada um de vocés, de continuidade de um trabalho arduo,
transparente e dedicado, para que nos proximos quatro anos tenhamos a oportunidade de
implementar politicas publicas inovadoras, que elevem ainda mais o patamar de
desenvolvimento de S3o Vicente, bem como assegurar a continuidade de ag¢des que se
fizeram urgentes e necessarias durante meu primeiro mandato, e que devem ser mantidas,
para que Sao Vicente possa continuar construindo seu futuro pretendido.

Conto com o apoio e a participacdo de cada um para continuarmos construindo, juntos, a Sao
Vicente dos 500 anos.
Vamos juntos trabalhar por uma S3ao Vicente cada vez mais préspera e desenvolvida!

Atenciosamente,
Kayo Amado
Candidato a Prefeitura de Sdo Vicente (2025-2028)
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- PANORAMA GERAL
DE SAO VICENTE

Sao Vicente, localiza-se no estado de Sao Paulo, e esta entre as 100 maiores cidades
do pais, e as 25 maiores do Estado de Sdao Paulo, com uma populacdao de 329.911
habitantes, conferindo-lhe a posicao de 3° maior cidade da Regido Metropolitana da
Baixada Santista.

Com uma extensdo territorial de 148Km?, conta com uma area insular e uma area
continental, unidas por uma ponte, dispondo de uma localizacdo privilegiada do
ponto de vista logistico, turistico e paisagistico. Além disso, apresenta uma curta
distancia de eixos econdmicos importantes do pais, tais como: 30 minutos do
complexo industrial de Cubatdo e do Porto de Santos, e 1h30 do Aeroporto
Internacional de Guarulhos.

Desse modo, além de sua posicao geografica, Sao Vicente destaca-se pelo seu
comércio pujante e por seu rico patriménio histérico e cultural. Contudo, em termos
de riqueza gerada, o Municipio apresenta um PIB per capita de R$ 16.506,51,
posicionando-a em 601° no Estado de Sao Paulo e ficando atras da média da Baixada
Santista, que é de R$ 41.186,00, desconsiderando Sao Vicente.

Entre os anos 2010 e 2020, Sao Vicente sofreu uma queda real de 10% no PIB,
ocasionando um cenario socioecondmico mais desafiador e exigente para as
politicas publicas voltadas ao seu desenvolvimento econdémico. Assim, Sao Vicente
com todos os seus ativos deve empenhar esforcos para se reposicionar no ranking
de cidades de porte semelhante, de modo a tornar-se mais atrativa, competitiva e
prospera.

Boa leitura!

1 Defini¢do: Resultado da divisdo do produto interno bruto de um local pelo nimero de habitantes desse
local. Indica a contribuicdo meédia de cada habitante para a formagdo do produto interno bruto, ou,
reciprocamente, a participagdo media de cada habitante na sua absor¢do (IBGE).
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EIXO DE RESULTADO 1

EDUCAQZ\O PARA O FUTURO, CAPITAL HUMANO E
COMPETITIVIDADE PARA O DESENVOLVIMENTO E
GERACAO DE EMPREGO

O eixo de resultado 1 “Educacdo para o Futuro, Capital Humano e
Competitividade para o Desenvolvimento e Gera¢cdo de Emprego” esta
dividido em 2 dreas:

a) Educacao e Capital Humano;

b) Competitividade e Geracao de Emprego;

Essas areas focam na valoriza¢do das pessoas como motor do progresso
econdmico e social, e reconhece que o desenvolvimento humano é
essencial para o crescimento sustentavel.
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Portanto, este eixo dedica-se a impulsionar a qualificacdo na forca de
trabalho por meio de investimentos em educa¢do e capacitacao
profissional, além buscar promover um ambiente de negdcios dinamico
e atrativo, onde a inovacdo e o empreendedorismo possam estar
fortalecidos. Isso inclui incentivos para a criagdo e expansao de
empresas, bem como iniciativas para diversificar a economia local e
aumentar o valor agregado da producao.

Desta maneira, neste eixo de resultado propde-se fomentar uma maior
diversificacdo produtiva e promover uma base econdmica mais ampla
em Sdo Vicente, com a expectativa de ampliar a geracdo de mais
empregos, e por consequéncia melhorar a qualidade de vida de todos os
vicentinos, criando um ciclo virtuoso de crescimento e desenvolvimento
sustentavel.
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EDUCACAO E CAPITAL HUMANO

A educacdo é o alicerce sobre o qual se constr6i uma sociedade
prospera, justa e inovadora. Em Sdo Vicente, a valorizacdo da educacao e
a formacdo de capital humano sao prioridades para garantir um futuro
promissor para todos 0s seus habitantes. Através de investimentos
significativos em infraestrutura escolar, tecnologia educacional e
capacitacdo de professores, o municipio tem trabalhado
incansavelmente para elevar a qualidade do ensino e proporcionar
oportunidades equitativas de aprendizagem.

Nos ultimos anos, diversas acdes e iniciativas foram implementadas para
fortalecer o sistema educacional de S3do Vicente. A instalacdo de rede de
dados sem fio (wi-fi) disponivel em todos os ambientes escolares em 65
Unidades Escolares e a instalacdo de link de acesso a internet em 117
Unidades Educacionais sdo exemplos de investimentos que melhoram
tanto o uso administrativo quanto ampliam as estratégias pedagogicas
para professores em sala de aula, porque possibilitam que alunos e
professores tenham acesso continuo a recursos digitais, e a uma
educa¢dao mais dinamica e conectada.
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EDUCACAO E CAPITAL HUMANO

Além disso, a aquisicdo e instalacdao de equipamentos multimidia, como
projetores, infraestrutura, conectores e caixas de som em todas as salas
de aula, revolucionou o ambiente de aprendizado em Sao Vicente,
tornando as aulas mais interativas e envolventes.

A distribuicdo de 1800 notebooks para os profissionais do magistério
publico municipal e 300 computadores para uso administrativo e de
gestao pedagdgica também foi um passo crucial para modernizar a
educacdao no municipio, permitindo que professores e gestores
trabalhem de maneira mais eficiente e inovadora.

Sao Vicente também, desde 2021, investiu na melhoria da infraestrutura
fisica das escolas, através de reformas de revitalizacdo, construcao de
novas unidades, cobertura de quadras e a climatizacdo das salas de aula,
tornando o ambiente mais confortavel e propicio ao aprendizado. Além
de todas essas obras, foi criado o Departamento de Manutencao Escolar,
o Demaes, que hoje faz mais de 1000 a¢Bes de manutenc¢dao por més nas
unidades, transformando os prédios e facilitando a vida dos gestores
escolares. A¢des como limpeza de calhas, trocas de lampadas ou até
mesmo reposicdo de fios elétricos que antes demoravam meses para
serem feitos, hoje sao realizadas em horas, fazendo com que a aulas nao
sejam prejudicadas por essas questdes.




PLANO DE GOVERNO 2025 -2028 08

EDUCACAO E CAPITAL HUMANO

Podem ser citadas como exemplo a revitalizacdo das escolas Duque de
Caxias, Jacob A. Camara, Luiz Pinho, Mario Covas, Sebastido Ribeiro,
Pastor Joaquim e Constante Luciano; a constru¢ao de Cozinhalimento na
U.E. Vera Lucia; a climatizacao das escolas Anténio F. dos Reis, Edmundo
Capellari, Eulina Trindade, Francisco Martins, Lucio Martins, Provincia de
Okinawa, Ercilia Nogueira Cobra, Vera Lucia e Maria de Lourdes; a
construcao da sala multiuso na U.E. Jorge Bierrenbach.

A implementacdo do modelo de escolas “Ambiente Municipal de
Educacdo Integral (AMEI)”, incluindo a construcao da AMEI Pelé, oferece
um espa¢o dedicado ao desenvolvimento integral dos estudantes,
promovendo atividades complementares de esporte, cultura, meio
ambiente e reforco escolar. E garantem que a crianca tenha 4 refei¢cdes
em suas 10 horas na unidade. Esse € um modelo que se tornou
referéncia em educacao nacional.

Outro aspecto fundamental é a inclusdao e acessibilidade. Foram
realizadas reformas em varias unidades as tornando acessiveis, foram
instalados elevadores em outras, garantindo o acesso com igualdade de
condicBes, além de terem sido entregues materiais escolares adaptados
as necessidades das criancas, como lupa e caderno de pauta ampliada,
adaptador de lapis e talheres, entre outros.

- S 0 =
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EDUCAgi\O E CAPITAL HUMANO

A retomada do JOESV (Jogos Escolares de Sdo Vicente) e a
implementac¢dao de programas como o PROALFA SV e ALFABETIZA SV sao
iniciativas que demonstram a preocupa¢do com o desenvolvimento
holistico dos alunos. Esses programas nao apenas focam na melhoria do
desempenho académico, especialmente em Lingua Portuguesa e
Matematica, mas também incentivam a pratica esportiva e a integracao
social.

Um passo importante na melhoria da gestdo educacional em Sao Vicente
foi a regularizacdao de matriculas do imével de varias unidades,
regularizacdo de convénios e outras questbes burocraticas que
permitiram Sao Vicente voltar a receber recursos estaduais e federais,
com vistas a melhoria de qualidade, como a constru¢dao da nova creche
na Vila Nova Sao Vicente.

A primeira infancia teve prioridade na gestao educacional nesses quase
quatro anos com ac¢des inéditas como a instalacdo de parques em todas
as unidades, a compra de brinquedos pedagdégicos, a aquisicao de
cobertores, bebé conforto, tatames, colchonetes e tantos outros itens
para as creches e escolas de educacao infantil, além da criacdo de salas
de aleitamento materno. Outro marco significativo foi a reducao de 75%
da fila por vagas em creches municipais, com a criacao de mais de 2500
vagas, passando de 4 mil, para 6500 criancas atendidas e com qualidade,
pois deixamos de receber as criancas em pequenas casas insalubres e
passamos a ter espa¢os com a dignidade que a crianca vicentina merece,
permitindo que suas mades e responsaveis possam trabalhar sabendo
que seu bebé tera o melhor o atendimento, em um local adequado.
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EDUCACAO E CAPITAL HUMANO

Por fim, a politica de distribuicdo de 43 mil kits de materiais escolares e
uniformes completos para toda a rede publica municipal, de kits de
material para o professor, de kits de papelarias e de materiais esportivos
para as unidades escolares asseguram que todos tenham as mesmas
condicdes para participar das atividades escolares, reduzindo
desigualdades e promovendo a equidade de oportunidades.

Diante disso, verifica-se que a educacdao em Sdo Vicente estd passando
por uma transformacdo significativa gracas aos investimentos continuos
e as politicas publicas voltadas para a modernizacao e inclusdo. Hoje as
escolas de Sao Vicente deixaram o ar de abandono e passaram a ser
prédios lindos, coloridos e dignos de orgulho do vicentino. A formacao
do capital humano é essencial para que o municipio possa enfrentar os
desafios do futuro com competéncia e inovacdo. Ao proporcionar uma
educacdao de qualidade e equitativa, S3o Vicente esta construindo um
alicerce solido para o desenvolvimento sustentavel e o bem-estar de
toda a sua populacdo. Assim, seguem, abaixo, nossas propostas para a
area da educacdo e formacdo do capital humano:

1 Ampliar o nidmero de vagas em creche, buscando zerar a fila de
espera;

2. Aumentar o numero de escolas em periodo integral (AMEI);

3. Avancar na climatizacdo de todas as salas de aula da rede publica
municipal;

4. Dar continuidade nas politicas de entrega de material escolar,
uniforme e materiais para os professores;

5. Seguir fomentando, em dialogo com o SENAI, parceria para instalacao
de equipamentos de inovac¢ao educacional e tecnolégica;
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EDUCACAO E CAPITAL HUMANO

6. Avancar na implementacdo, junto ao Governo Federal, do Instituto
Federal de Sao Vicente;

7. Construir nova unidade escolar em tempo integral na Area
Continental;

8. Dobrar o numero de escolas em padrdao A+, que passam por
revitalizacdo completa e se tornam mais acessiveis, sustentaveis,

tecnologicas e atrativas;

9. Ampliar o Programa Alfabetizando (crianca alfabetizada na idade
certa);

10. Continuar a politica de cobertura e reforma das quadras de esporte
das unidades educacionais;

11. Avancar na implementacdo de Wi-Fi em todas as salas de aula da
rede publica municipal, em continuidade a expansdao da internet em
todas as escolas;

12. Dar continuidade na entrega de material de inclusao;

13. Aumentar o quadro dos profissionais de apoio a inclusao;

14. Continuar a priorizacdo das politicas para a primeira infancia;

15. Manter e dar continuidade na politica de merenda escolar de
qualidade;

16. Continuar e ampliar a politica de transporte escolar, mantendo os
passes para os alunos do fundamental 2;

17. Promover mais esporte e cultura no contraturno escolar;
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EDUCACAO E CAPITAL HUMANO

18. Ampliar a realizacdo de formacgdes continuadas aos professores;

19. Ampliar a contratacdo de professores;

20. Ampliar integracdo entre familia e escola, com a disponibilizacdo dos
espagos escolares;

21. Realizar a interlocuc¢ao junto ao Governo do Estado para construcao
de escolas estaduais fundamental 2 e ensino médio nas comunidades;

22. Atrair centros de ensino e laboratérios de pesquisa através de
parcerias com universidades publicas e privadas.

-

PREFEITURA MUMNICIPAL DE

Sao Vicente
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COMPETITIVIDADE E GERAgi-'\O DE
EMPREGO

A promoc¢do de um ambiente de negdcios atrativos e competitivos é
primordial para o desenvolvimento sustentavel e a prosperidade de
qualquer municipio. Em Sao Vicente, diversos esfor¢os e iniciativas
foram implementados nos ultimos anos para fortalecer a economia
local, atrair investimentos e capacitar a forca de trabalho, promovendo
um ambiente propicio para negdcios e inovacao.

Um dos pilares dessa transformacdo foi o trabalho de planejamento de
recuperacdo dos principais eixos urbanos da cidade. Esse projeto
revitalizou areas estratégicas e melhorou a infraestrutura urbana de trés
eixos importantes na cidade: Av. Ulysses Guimardes, Orla do
Gonzaguinha e Centro Comercial.

Com investimentos publicos significativos, a cidade se torna um local
mais propicio para investimentos de empresas. Assim, a Area
Continental de Sao Vicente vem se expandindo, com o aumento do raio
de atuacdo de Redex e a possibilidade da entrada de S3do Vicente na
Poligonal do Porto Organizado, ampliando ainda mais as oportunidades
de negocios e investimentos.

Para apoiar o crescimento econdmico e promover a competitividade,
Sao Vicente também investiu fortemente em capacitacao profissional e
empreendedorismo. Parcerias com o SENAI, Governo do Estado, SENAC
e SEBRAE \viabilizaram a oferta de cursos de capacitacdo e
aperfeicoamento.
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COMPETITIVIDADE E GERA(,'I\O DE
EMPREGO

Através do Programa Via Rapida, entre 2021 e o primeiro semestre de
2024, foram ofertadas mais de 8.500 vagas de cursos de capacita¢cao nas
areas de alimentacdo, vestuario, atendimento, tecnologia,
empreendedorismo, construcao civil e artesanato, de modo criar
condicBes para aumento da empregabilidade no municipio.

Além disso, a Universidade Virtual do Estado de Sdao Paulo (UNIVESP)
também desempenhou um papel fundamental, tornando-se o terceiro
maior polo do estado com cerca de 3.600 alunos atendidos no periodo
de 2021 a 2024. Essa instituicdo oferece educa¢do de qualidade e
acessivel, preparando os cidaddaos para os desafios do mercado de
trabalho.

Outra iniciativa em prol da competitividade econémica em Sao Vicente
foi a implementac¢ao do Facilita SV, em que somente no primeiro ano de
operacdo, mais de 120 pessoas se formalizaram como MEIls. Desde
janeiro de 2021, na cidade de Sao Vicente, foram registrados 17.513
novos MEIs, demonstrando um crescimento significativo no
empreendedorismo local. Além disso, através do Banco do Povo do
Governo do Estado, cerca de 3 milhdes de reais foram emprestados a
diversos tipos de empreendedores vicentinos para investirem em seus
negdcios, proporcionando o capital necessario para o desenvolvimento e
expansao de suas atividades.

Por fim, a viabilidade para a abertura de empresas foi automatizada e
digitalizada, facilitando o processo de formalizacdo e incentivando novos
negdcios, e a liberacdo da emissao de Nota Fiscal de Servicos Eletrénica
(NFSe) no padrao nacional para os MEIs através do portal da Receita
Federal simplificou ainda mais a gestdao empresarial, promovendo um
ambiente mais amigavel para os empreendedores.
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COMPETITIVIDADE E GERAQAO DE
EMPREGO

Diante disso, Sao Vicente tem se destacado por suas ac¢des voltadas para
o fortalecimento da competitividade econdmica, com a recupera¢ao dos
principais eixos urbanos, atracao de empresas, capacitacao profissional,
apoio ao empreendedorismo e facilitacdo de negocios, construindo
assim uma base solida para um futuro préspero.

Sao propostas para o fortalecimento da competitividade e da geracdo de
emprego de Sao Vicente:

1 Estimular a atracdo de novos investimentos através de incentivos
fiscais, focados em setores e areas estratégicas, a fim promover a
geracdo de emprego e renda na cidade;

2. Promover a regularizacdao das areas disponiveis para instalacao de
novas empresas;

3. Manter dialogo para assegurar a insercao de Sao Vicente na poligonal
do Porto de Santos;

4. Assegurar a eficiéncia institucional e modernizar a abertura e
legalizacdo de empreendimentos;

5. Estimular o crescimento econémico a partir de investimentos nas
cadeias e setores estratégicos, como nautico, turismo, logistico e
inovacao;

6. Avancar na politica de desburocratizacdao contribuindo para instalacao
de novos empreendimentos;

7. Promover fluidez administrativa para formalizacdo de micro e
pequenas empresas;

8. Ampliar a divulgacdo das potencialidades e vantagens competitivas de
Sao Vicente;

9. Induzir a economia prateada, aproveitando seu potencial e
necessidades especificas do publico 60+.
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EIXO DE RESULTADO 2

SAO VICENTE CONECTADA, ACOLHEDORA E RESILIENTE

Este eixo de resultado “Cidade Conectada, Acolhedora e Resiliente” esta
dividido em quatro areas:

a) Mobilidade;

b) Seguranca;

c) Meio Ambiente;

d) Zeladoria.

Este eixo dedica-se a transformar Sao Vicente em um municipio acessivel,
seguro e preparado para enfrentar seus desafios, inclusive climaticos.

O objetivo &€ promover a criacdo de um ambiente urbano bem
estruturado e acolhedor, que atenda as necessidades de todos os seus
moradores e visitantes.

Para alcancar essa visdao, a melhoria da infraestrutura é uma prioridade,
facilitando a mobilidade e promovendo a integracdo urbana. Este esforco
inclui @ modernizacao da logistica e o desenvolvimento de solu¢bes de
transporte que garantam uma mobilidade eficiente e acessivel para
todos. Paralelamente, a seguranca publica é fortalecida, com medidas
que buscam criar um ambiente mais seguro para todos os cidadaos.

A resiliéncia as emergéncias climaticas é outro foco crucial, de modo a
envolver desde a gestdao de riscos naturais até a adoc¢ao de praticas
sustentaveis no uso dos recursos naturais. Sao Vicente ja iniciou este
trabalho com o apoio de 8 universidades, sendo cinco delas nacionais, e
trés internacionais, e com financiamento externo, para a co-construcao
de estratégias de prevencdo e adapta¢do para minimizar os impactos das
mudancas climaticas e protecao de seus habitantes e infraestruturas.

Com esses desafios, uma Cidade Conectada, Acolhedora e Resiliente
busca fortalecer em Sao Vicente um modelo de urbanizacdo sustentavel e
segura, onde todos possam viver e prosperar em harmonia com o meio
ambiente.



.
MOBILIDADE

Nos ultimos anos, a mobilidade urbana em Sdo Vicente passou por
transformacdes significativas, enfrentando e superando desafios para
proporcionar uma melhor qualidade de vida aos seus moradores.

No inicio de 2021, a cidade enfrentava sérios problemas de mobilidade,
incluindo a interdicdo da Ponte A Tribuna, conhecida como Ponte dos
Barreiros, e a fragilidade da cobertura do transporte coletivo. Esses
problemas causavam grandes transtornos, impactando negativamente a
vida dos vicentinos.

A Ponte dos Barreiros, um eixo vital que conecta as areas continental e
insular de Sao Vicente, foi reformada e reaberta, restabelecendo uma
ligacdo fundamental para a mobilidade urbana do Municipio. Essa
intervencdo ndo apenas melhorou o trafego, mas também trouxe de
volta a normalidade para a rotina de milhares de cidaddos que
dependem dessa infraestrutura diariamente.

A contratacao de uma nova empresa de transporte municipal resultou
em Onibus mais modernos, acessiveis, seguros e confortaveis,
melhorando a eficiéncia do transporte coletivo.
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Em parceria com a EMTU, Sao Vicente formalizou um convénio para a
integracao tarifaria entre os 6nibus municipais e o VLT (Veiculo Leve
sobre Trilhos). Esta iniciativa, atualmente em fase de testes, promete
tornar o transporte publico mais acessivel e eficiente, permitindo aos
usuarios uma maior flexibilidade e economia ao se deslocarem pela
cidade.

A promocdo de formas de transporte sustentdveis também foi uma
prioridade. Varias ciclovias e ciclofaixas foram implementadas e
revitalizadas, incentivando o uso de bicicletas como meio de transporte.
Destaques incluem: i) a ciclofaixa da Rua 11 de Junho (Boa Vista), ligando
a Orla do Gonzaguinha e Itararé, implantada em 2023 e atualmente em
operacao; a ciclovia da Av. Anténio Emmerich, revitalizada em 2024 e em
operacao; e a ciclovia da Av. Monteiro Lobato-Minas Gerais (Linha
Vermelha - Vila Valéncia), ligando a divisa de Santos com a Av. Marechal
Deodoro (Linha Amarela), que esta em fase de execucao.

Além disso, houve a instalacdao de mais de 150 abrigos de dnibus e 100
totens de 6nibus, com mais unidades ainda por vir, demonstrando o
compromisso de Sao Vicente em melhorar a infraestrutura de transporte
publico.
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A criacdo da linha 192 do transporte municipal, destinada ao
atendimento ao Hospital do Vicentino, juntamente com a promulgacao
da Lei Municipal n°® 4347, que permite o desembarque de idosos,
cadeirantes e pessoas com deficiéncia ou comorbidades em frente a
hospitais e unidades de saude, sdo exemplos de como a infraestrutura
de transporte foi integrada aos equipamentos publicos.

Por fim, foram implementados Projetos como o Maio Amarelo, focado
na seguranca no transito para os alunos da rede publica municipal, e a
digitalizacdo de servicos, como a indicacdao do condutor infrator, a
realizacdo da defesa prévia em 1° instancia e a consulta de multas,
refletem o compromisso de Sdo Vicente em modernizar a gestdao do
transito e aumentar a seguranca nas vias urbanas.
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Diante disso, as iniciativas de mobilidade urbana em Sdo Vicente
mostram um progresso significativo, melhorando a conectividade, a
eficiéncia do transporte publico e a seguranca no transito. Com a
reabertura da Ponte dos Barreiros, a troca na empresa responsavel pelo
transporte publico municipal, a implementacdo e revitalizacdo de
ciclovias/ciclofaixa e melhorias na infraestrutura de transporte com a
instalacdo de novos abrigos de 6nibus, a cidade esta melhor equipada
para atender as necessidades de seus cidaddos e promover um
desenvolvimento urbano sustentavel. Assim, seguem, abaixo, nossas
propostas para a area de mobilidade urbana, visando o
aperfeicoamento e expansdao das politicas publicas de mobilidade
municipal:

1 Implantar ciclovia na avenida Capitdao Mor Aguiar, ampliando a malha
cicloviaria no municipio;

2. Viabilizar a ciclovia na Area Continental junto ao trajeto do VLT;

3. Recuperar e revitalizar a ciclovia da Avenida Tupiniquins;

4. Viabilizar um sistema de integracdo tarifaria entre diferentes modos
de transporte, facilitando a mobilidade dos cidaddos e reduzindo o
tempo de deslocamento (VLT e dnibus municipal);

5. Valorizar a mobilidade ativa, ampliando, recuperando e integrando

trechos de circulacdo de pedestres e ciclistas, incentivando o uso de
meios de transporte nao motorizados;
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6. Ampliar politica de pontos de apoio ao ciclista;
7. Tornar online o processo de emissdo da credencial de idoso;

8. Garantir a continuidade politica de modernizacao da frota de 6nibus,
com climatizacao e acessibilidade;

9. Modernizar sistema de sinalizacao semaforica;

10. Ampliar programas de Educacao para o Transito como o “Transito
Seguro, minha parte eu fago”.
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A seguranca publica é um pilar fundamental para garantir que Sao
Vicente seja uma cidade acolhedora e resiliente. Ainda que a Seguranca
Publica seja uma competéncia principal do Governo Estadual, nos
ultimos anos, a administracdo municipal de Sao Vicente implementou
diversas medidas e melhorias significativas para fortalecer a seguranca
publica, uma vez que essa area também desempenha um papel
importante no desenvolvimento econémico do municipio, especialmente
através do turismo.

Uma das principais iniciativas foi a implantacdo de um sistema de
monitoramento e seguran¢a com 30 totens, 0s quais possuem cameras
de Ultima geracdo com visao 360° botdo de panico em que pessoas
podem acionar e falar em tempo real com agentes da base da Guarda
Civil Municipal (GCM) e sinal sonoro de alerta de ocorréncia. Ademais, os
totens foram integrados e complementados com a criacdo do Centro de
Controle Operacional (CCO), o qual redne as for¢cas municipais da guarda
civil municipal, a policia militar, o departamento de transito e a defesa
civil, assegurando um monitoramento integrado na cidade, 24 horas por
dia.
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Esse sistema permite uma resposta rapida a incidentes e aumenta a
eficiéncia das operacfes de seguranca.

Para aumentar ainda mais a vigilancia, foram adicionadas 25 novas
cameras aos 30 totens ja existentes, totalizando 55 cameras de
seguranca estrategicamente posicionadas na cidade e monitoradas em
tempo real pelo CCO.

Outra medida importante foi aquisicdo de uma central de comunicacao,
via radio e atendimento telefbnico 153, permitindo a melhor a
coordenacdo das operac¢des de seguranca.

A criacdo do Grupamento de Protecdo Escolar e do programa Guardia
Maria da Penha sdo exemplos de iniciativas implementadas focadas em
areas especificas. O Grupamento de Protecdao Escolar assegura a
seguranca nas escolas, promove um ambiente seguro para alunos e
funcionarios. O programa Guardia Maria da Penha oferece protecao e
suporte a mulheres vitimas de violéncia doméstica, fortalecendo o
compromisso da cidade com a protec¢ao dos direitos das mulheres.

Para o fortalecimento do efetivo municipal, através do reconhecimento
da importéancia de uma forca de seguranca bem treinada, foi
implementado o programa de capacitacdo permanente para os Guardas
Civis Municipais (GCM’s), o qual garante que GCM’s possam estar sempre
atualizados com as melhores praticas e técnicas de seguranca.

Além disso, a revisao do Plano de Carreira da GCM e a contratacao de
novos guardas resultaram no maior efetivo de GCM's da histéria de Sao
Vicente, aumentando significativamente a presenca e a capacidade de
resposta das forcas de seguranca no municipio.
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Diante dos avancos mencionados na seguranca publica em Sao Vicente
em proporcionar um ambiente seguro e acolhedor para todos, através
da implementacdo de tecnologias avancadas de monitoramento, a
expansao do efetivo de seguranca e a aquisicdio de diversos
equipamentos, a cidade esta melhor preparada para enfrentar os
desafios de seguranca publica. Essas acdes ndo apenas melhoram a
qualidade de vida dos vicentinos, mas também fortalecem a confianca
da comunidade e promovem o desenvolvimento econémico através do
turismo e outras atividades. Assim, seguem, abaixo, nossas propostas
para a continuidade de aprimoramento na area da seguranca publica
municipal:

1 Intensificar a solicitacdao junto ao Governo do Estado para aumento do
efetivo da Policia Militar no Municipio;

2. Construir base integrada da PM e GCM no Itararé;
3. Seguir ampliando o efetivo da Guarda Civil Municipal (GCM);

4. Aumentar a integracdo da Policia Militar e Guarda Civil Municipal, por
meio da expansdo e articulagdo conjunta de sistemas inteligentes;

5. Ampliar a politica de rondas escolares;
6. Fortalecer o trabalho da GCM Ambiental;
7. Fortalecer e ampliar a politica de Forca Tarefa;

8. Fortalecer o programa Guardia Maria da Penha para enfrentamento a
violéncia contra a mulher;

9. Dar continuidade a melhoria da iluminag¢do publica nas vias;
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10. Prosseguir com a aquisi¢ao de equipamentos para a GCM;
11. Avancar na politica de valorizagao salarial da GCM;

12. Garantir a operacdo verao com infraestrutura necessaria de apoio a
Policia Militar;

13. Promover dialogo regional para acdes preventivas e conjuntas entre
as cidades da Baixada Santista;

14. Ampliar a atuag¢ao do CCO no Centro Comercial;

15. Ampliar a instalagdo de monitoramento e equipamentos de
seguranca dos preédios publicos interligados ao CCO;

16. Promover a integracdao com cameras de vigilancia e sistemas de
monitoramento de bairros em pontos estratégicos da cidade,
aumentando a cobertura de monitoramento no municipio;
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17. Avancar na politica de formacao continuada da GCM;
18. Priorizar a prevencao ao crime e reduzir a reincidéncia com politicas
publicas em educacdo, cultura e esportes para 0S grupos mais

vulneraveis a violéncia;

19. Manter a Operacdo Delegada, aumentando a capacidade de
policiamento na cidade;

20. Intensificar a politica de seguranca nos pontos turisticos;

21. Buscar investimentos para implementacao de Sistema de Vigilancia
Avancado, possibilitando a instalacdo de maior quantidade de cameras e
ampliando a cobertura de monitoramento da cidade.
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A preservacdo do meio ambiente é prioridade para Sao Vicente,
refletindo um compromisso continuo com a sustentabilidade e a
qualidade de vida de seus habitantes. Nos ultimos anos, diversas acdes
e projetos foram implementados para promover a gestdo ambiental
responsavel e o desenvolvimento sustentavel no municipio. Dentre
diversas acfes, podemos destacar a revisao dos contratos de destinacao
dos residuos, de modo que todos os contratos passaram a dispor de
dados detalhados e sao fiscalizados, assegurando maior transparéncia e
eficiéncia dos recursos.

Outra iniciativa inédita foi a construcdo da primeira escola em tempo
integral do municipio com sistema de capta¢do de agua das chuvas para
reaproveitamento em usos nao potaveis, de modo a reduzir o consumo
de agua potavel e promover o uso racional dos recursos hidricos.

Outros exemplos também evidenciam os avanc¢os de Sdo Vicente na
construcdo de uma cidade sustentavel, tais como: Elaboracao da Politica
Municipal de Cultura Oceanica, da Politica Municipal de Educacao
Ambiental e da Politica Municipal de Residuos Sélidos, de modo
incentivar a participacdo da comunidade na preservacdao ambiental e
estabelecer diretrizes claras para a gestdao sustentavel dos recursos
naturais.

Importante mencionar que parcerias com universidades publicas da
regido tém sido essenciais para o desenvolvimento de projetos
inovadores. Essas colaborac¢des permitem a troca de conhecimentos e a
implementacdo de solu¢cdes baseadas em pesquisa cientifica,
fortalecendo a capacidade do municipio de enfrentar os desafios
ambientais de forma eficaz.
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A obtencdo de recursos através de dois projetos aprovados pelo Fundo
Estadual de Recursos Hidricos (FEHIDRO) totalizando 3 milhdes de reais.
Esses recursos sdo destinados a modernizacdo e ampliacdo da coleta
seletiva e a atualizacdo do plano de saneamento. Essas melhorias
garantem uma gestdao mais eficiente dos residuos sélidos e contribuem
para a preservacao dos recursos hidricos do municipio.

Diante disso, as iniciativas ambientais de Sdo Vicente demonstram um
compromisso solido com a sustentabilidade e a gestdao responsavel dos
recursos naturais. Assim, seguem, abaixo, as propostas para a area do
meio ambiente como intenc¢des de fortalecimento deste eixo:

1 Promover apoio as cooperativas e atividades de logistica reversa;
2. Elaborar Plano de Justica Climatica em parceria com Universidades;
3. Implementar Observatério de Justica Climatica do Municipio, em

parceria com Universidades, visando ampliar a capacidade de prevencdo
e resposta integrada as emergéncias climaticas;

4. Fortalecer a supervisdo e protecdo das areas verdes existentes,
garantindo a conservacdo de ecossistemas, das areas verdes urbanas e
da biodiversidade;
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5. Ampliar os programas de educacdo ambiental através de parcerias e
de programas educacionais, campanhas de sensibilizacdo, atividades
praticas e integracdo curricular nas escolas e comunidades;

6. Prosseguir no processo de desinterdicao do Parque Ecolégico Voturua,
junto a Defesa Civil e 6rgaos técnicos responsaveis, fomentando sua
vocacdo a atividades de lazer, educacao ambiental, cultura e esporte;

7. Ampliar politica de separacdo, coleta e reciclagem de residuos;

8. Ampliar politica de coleta seletiva;

9. Avancar na politica de plantio adequado;

10. Ampliar o trabalho de fiscalizagdo da GCM Ambiental.
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A zeladoria abrange a manutencao e conservacao de espacos publicos,
COMO ruas, pragas, parques e equipamentos urbanos, garantindo um
ambiente limpo, seguro e bem cuidado para os moradores e visitantes.

Uma zeladoria eficaz demonstra o comprometimento da administracao
municipal com a preservacdao do patrimdénio publico e a promocao de
um espaco urbano que favorece o convivio social, a pratica de atividades
fisicas e o turismo, elementos fundamentais para o crescimento

econdmico de Sao Vicente.

Assim, seguem, abaixo, nossas propostas para a continuidade de
aprimoramento na area da zeladoria municipal:

1 Ampliar ainda mais a cobertura de vias asfaltadas no municipio;
2. Ampliar o Programa Pra Cima;
3. Avancar na transicdo do modelo da gestao da zeladoria urbana;

4. Ampliar os trabalhos de zeladoria e limpeza dos canais;

5. Adquirir novos modelos de maquinario para otimiza¢cdo da limpeza e
zeladoria urbana e de praias.
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A saude publica vicentina recebeu nos ultimos anos investimentos
significativos e implementou iniciativas para melhorar a qualidade e a
abrangéncia dos servicos de saude oferecidos a populagdo. Um novo
marco para a Saude publica de Sao Vicente é estabelecido, através de
conjunto de acdes englobando tanto investimentos e avancos na
atencdo basica como na atencao especializada.

A cobertura da Atencdo Primaria a Saude (APS) aumentou
significativamente, passando de 22,52% para 44,89%. Em 2021, foram
realizadas 181.186 consultas e procedimentos na Atenc¢do Primaria; em
2022, esse numero foi de 179.853, e em 2023 atingiu 199.077.
Atualmente, Sao Vicente conta com 41 equipes de Estratégia Saude da
Familia (ESF) custeadas pelo Ministério da Saude, com o credenciamento
de 12 novas equipes solicitadas e o chamamento de médicos através de
um modelo de coparticipacao.

Entre 2021 e 2024, os programas de prevencdao Dente-Sdo e Saude na
Escola proporcionaram aproximadamente 188.000 atendimentos
preventivos nas escolas e realizaram cerca de 218.000 procedimentos
coletivos. Esses programas sdo fundamentais para promover a saude
bucal e geral entre os jovens, prevenindo doencas e incentivando
habitos saudaveis desde cedo.
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A contratacdo de mais de 100 Agentes Comunitarios de Saude, 60
Agentes de Endemias, Médicos, equipes de enfermagem e outras
especialidades, bem como a realizacdo de mais de 120 capacitacdes,
formacdes e treinamentos internos e externos para os profissionais da
Secretaria de Saude (SESAU) sao medidas que fortalecem a forca de
trabalho da saude publica.

Na atencdo a urgéncia e emergéncia, a Saude vicentina vivenciou uma
nova histéria: a demolicdo do antigo CREI para construgao futura da UPA
Central, em consonancia a Politica Nacional de Atencao as Urgéncias do
Ministério da Saude e integrando a rede de servicos pré-hospitalares.

Ainda no que tange a Urgéncia e Emergéncia, um marco significativo foi
a reforma e reinauguracdo da Base Central do SAMU. A nova base
central foi equipada com wuma central informatizada, radios
comunicadores digitais para as equipes operacionais, e sistemas de
geoprocessamento para ambulancias e motolancias. Além disso, foram
entregues motolancias equipadas e caracterizadas.

Avancos na infraestrutura dos equipamentos de saude também foram
realizados, onde destacam-se a Implementacao do Pronto-Socorro do
Rio Branco, que pela primeira vez na histéria levou atendimento
pediatrico e traumatolégico 24 horas & Area Continental, a Inauguracdo
do Hospital do Vicentino e do “Quarteirdo da Saude”, reunindo servicos
de saude em um mesmo local, sendo eles: o Centro de Atendimento de
Traumatologia e Ortopedia (CATO), o Centro de Apoio ao Diagndstico
(CAD), o Centro de Atencado Psicossocial (Caps Il Mater) e o Centro de
Atendimento Especializado a Saude da Pessoa com Deficiéncia -
Reabilitar I.
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Um grande avanco na saude publica vicentina foi a inauguracao do
Hospital do Vicentino, permitindo ampliar os leitos hospitalares do
municipio, inclusive da Unidade de Terapia Intensiva (UTI), passando de
10 para 18 leitos e das enfermarias clinica e cirurgica. Além disso, foi
possivel que o municipio inserisse entre seus servicos as cirurgias
eletivas de clinica geral, pediatricas, de mastologia, urologia e
ginecolégicas.

Outros equipamentos também foram reformados e reinaugurados,
sendo eles o Centro de Especialidades Médicas de Sdo Vicente- CEMESV;
o Novo Pronto-Socorro Central, a Unidade Saude da Mulher na Area
Continental, os Centros de Especialidades Odontolégicas (CEO) das areas
insular e continental, o CAPS Il Domingos Stamato em novo endereco, e
com melhor estrutura. Incluem-se também, a reforma e revitalizacdo de
Estratégias Saude da Familia Humaita, Parque das Bandeiras, Praca
Vitéria, Parque Sdo Vicente, Vila Ema, Bitard, Japui, Esplanada dos
Barreiros, Vila Margarida, Tancredo Neves, entre outras.



Além disso, o retorno da entrega de drteses, proteses e meios auxiliares
de locomocdo, ap6s dez anos, foi uma conquista importante para os
moradores de Sao Vicente. Itens como andadores, bengalas, muletas,
Orteses, proteses, calcados ortopédicos e palmilhas estdao novamente
disponiveis, auxiliando na reabilitacdo de muitos cidadaos.

Houve também a criacdo dos Projetos Acolhe Mde e Escuta Solidaria, por
meio do Fundo Social de Solidariedade, os quais proporcionam apoio
emocional e social a mdes e familias em situacdo de vulnerabilidade. E a
inauguracdo da sala de vacinacdao do posto do Brisamar Shopping.

Na saude da mulher também tiveram avang¢os, como a retomada das
cirurgias ginecoldgicas, a oferta de contraceptivo subcutédneo para as
adolescentes, mutirGes de coleta de exames preventivos (papanicolau),
bidpsia de mama para deteccdo precoce de cancer de mama e a
implantacdo do Centro Obstétrico de Atendimento Secundario- COAS,
para as mulheres de gravidez de risco, com médicos especialistas.

Por fim, para evidenciar os avanc¢os recentes na saude publica vicentina,
ocorreu a formalizacdo do convénio com a Fundac¢ao Lusiada para a
construcdo e implantacao do primeiro Complexo Materno Infantil de Sao
Vicente, que esta em fase final de obras. Um passo significativo para
melhorar o atendimento de saude as mades e criancas, oferecendo um
espaco dedicado ao cuidado integral desde o pré-natal até o
acompanhamento pediatrico.

Diante da exposi¢do acima, evidencia-se os avancos na saude publica em
Sao Vicente nos ultimos anos, demonstrando um compromisso continuo
da administracdo municipal em proporcionar um atendimento de
qualidade e acessivel.
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Apesar das melhorias em infraestrutura, capacitacdao profissional e
expansao dos servicos, sa0 necessarios mais avancos, 0s quais
apresento enquanto proposta:

1 Implantar a UPA Central;

2. Dar inicio as atividades do Complexo Materno Infantil;

3. Construir a ESF Gleba II;

4. Construir novo Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS);

5. Reformar o Hospital Dr. Olavo Horneaux de Moura, tornando
referéncia de internacdo de pacientes de cuidados prolongados;

6. Implementar Centro Ludico e Terapéutico do paciente e da familia
TEA;

7. Ampliar as cirurgias eletivas no municipio;

8. Ampliar a rede de atencdo primaria de saude de forma integral e na
qualidade dos servicos, com foco na populagao usuaria do SUS em todas
as fases da vida;




9. Manter politica de reforma e revitalizacdo das unidades de saude;
10. Ampliar a oferta de insercao de contraceptivo subcutaneo
(IMPLANON) para adolescentes, a fim de reduzir ainda mais a gravidez

na adolescéncia;

11. Implantar o Centro de Referéncia a Saude da Mulher, para pré -natal
de risco, planejamento familiar e cirurgias ginecologicas;

12. Ampliar a modernizacdo da gestdo da saude através da
informatizacdo da rede;

13. Manter politica de fornecimento de drteses e préteses;

14. Realizar o credenciamento da Residéncia de Medicina da Familia e
Residéncia Multiprofissional;

15. Ampliar parcerias publico-privadas orientadas a promocado da saude
e a qualidade de vida local.
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Nos ultimos anos, diversas iniciativas e projetos foram implementados
para revitalizar espacos, promover a inclusdo social e fomentar a cultura
local.

Na area cultural, S3o Vicente realizou diversas iniciativas para fortalecer
e valorizar a cultura local. O convénio com a SUTACO e a realizacdo de
editais baseados em recursos federais da Lei Aldir Blanc e da Lei Paulo
Gustavo permitiram a contempla¢cdo de mais de 200 projetos culturais.
Com recursos proéprios, a cidade promoveu o Circuito Cultural de Sao
Vicente, com apresentac¢des descentralizadas de artistas locais.

O Programa Gira Livro, em parceria com a EMTU, e cursos formativos
realizados em parceria com SENAC, SEBRAE e POESIS, sdao exemplos de
iniciativas que promovem a educa¢do e a cultura. A cidade também
realizou a Mostra Vicentina de Audiovisual (MOVA), o Festival de
Quadrilhas Juninas, e apoiou eventos como a Semana do Hip Hop, o
Festival Calunga de Teatro de Rua, e a Semana de Cultura Caicara.



A parceria com o Governo do Estado para a realizacdo de Oficinas
Culturais e do Projeto Guri continua a proporcionar oportunidades para
o desenvolvimento artistico de jovens vicentinos. O Festival da Primavera
na Praca 22 de janeiro é outro destaque cultural, promovendo a
integracdo e a celebracdo da cultura local.

Para a continuidade e fortalecimento das politicas publicas voltadas a
valorizacao e fomento da cultura, seguem nossas propostas:

1 Garantir a realizacdo da Encenacdo da Vila de Sdo Vicente como grande
espetaculo de valorizacao da cultura;

2. Fomentar o Festival de Quadrilhas Juninas Estudantis dentro das
escolas;

3. Revitalizar a Praca 22 de Janeiro, o Memorial 500 anos (Niemeyer) e a
Praca 21 Irmaos e amigos;

4. Reformar e remodelar a Praca da Biquinha de Anchieta;
5. Institucionalizar o Programa MOVA (Mostra Vicentina de Audiovisual);
6. Institucionalizar o Programa de Feiras Literarias;

7. Aumentar as parcerias locais para a oferta de oficinas e atividades
culturais (ex.: SEST SENAT, SEBRAE, SENAC, Poiesis)

8. Manter e ampliar o Festival de Quadrilhas Juninas;

9. Avancar nas tratativas de concessao do Mercado Municipal e Vila de
Sao Vicente;
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10. Ressignificar o espaco da Casa Martim Afonso;

11. Buscar investimentos e parcerias publico-privadas para a
revitalizacdo, valorizacao e conservacdo de equipamentos culturais;

12. Garantir a manutencao do Programa CRIAR,;

13. Entregar novo equipamento para funcionamento da biblioteca
municipal;

14. Reformar o CEU das Artes;

15. Fomentar a politica cultural através do incentivo da participacdo de
artistas locais em editais;

16. Entregar novo equipamento turistico da cidade.




A area do esporte em Sao Vicente tem sido revitalizada através de uma
série de melhorias em infraestrutura e programas inclusivos, refletindo o
compromisso do municipio com a promocdo da atividade fisica e do
bem-estar. Nos ultimos anos, diversas iniciativas e projetos foram

implementados para revitalizar espacos e oferecer melhores condicdes
para a pratica esportiva.
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O Ginasio Poliesportivo Dondinho, principal patrimdnio esportivo de Sao
Vicente, passou por uma revitalizacdo completa. As melhorias incluiram
a troca de piso, pintura, nova iluminacdo e reparos na quadra. Este
espaco também foi reforcado com novos equipamentos para o projeto
de boxe "Resgatando com os Punhos", que busca inserir criancas e
adolescentes em vulnerabilidade social no meio esportivo. Materiais de
exceléncia, como luvas, sacos de pancada e capacetes, foram adquiridos
para apoiar essa iniciativa. Além disso, o ginasio sedia o Projeto Olimpico
e Paralimpico Social de Ténis de Mesa, oferecendo oportunidades para
pessoas com deficiéncia e criancas de 5 a 15 anos.

O Complexo Esportivo Beija-Flor, no bairro Vila Margarida, foi
reinaugurado apdés uma revitalizacdo completa, incluindo reformas na
cobertura, quadras poliesportivas, vestiarios, nova iluminacdao e um
campo de futebol de areia.
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Um convénio com o Governo do Estado trouxe o "Projeto Areninha" para
a Area Continental, entregando um campo de futebol society e uma
quadra de basquete 3x3 no Humaita, com arquibancada e iluminacdo de
LED. A cidade também inaugurou uma quadra society no Catarina de
Moraes, com piso de concreto, grama sintética, fechamento com muro e
alambrados, além de pintura geral.

Houve também a constru¢do do Parque da Juventude, localizado na orla
da praia do lItararé, foi construido para incluir uma pista de skate street
park, uma pista de skate bowl, quadra de basquete e espaco kids. A nova
Escola de Surf da Cidade, localizada na Praia do Itararé, amplia as opcdes
do Parque da Juventude, transformando a regidao em um polo esportivo.

Outras melhorias incluem a revitalizacdo do Ginasio Luiz Gonzaga na
Area Continental, com nova iluminacdo de LED e reformas na quadra e
arquibancada, e a reinauguracdao do Campo do Gleba Il com melhorias
significativas, como troca do alambrado, nova arquibancada e reforma
dos vestiarios.




Por fim, a implementacdo do Projeto de Ginastica Laboral para
secretarias e setores da Prefeitura, a realizacao de jogos escolares em
parceria com a SEDUC, e a Primeira Olimpiada Inclusiva da histéria de
Sdo Vicente no Ginasio Dondinho destacam o compromisso da cidade
com a promoc¢do do esporte e da saude, e que para a continuidade e
expansao das das iniciativas, apresento as propostas:

1 Ampliar a politica de Parque da Juventude para as comunidades;

2. Ampliar a oferta de espacos publicos para pratica de esportes;

3. Fortalecer a cultura do futebol de varzea nos bairros, através da
regularizacdo de areas e revitalizacdao de campos de varzea nos bairros;

4. Manter a politica publica da oferta de atividades esportivas gratuitas
para a populacao;

5. Buscar parcerias para o aumento da cobertura de oferta das
atividades esportivas;

6. Revitalizar quadras esportivas nas escolas para promocdo do esporte
as criancas;

7. Reformar o telhado do Dondinho;
8. Fortalecer eventos esportivos;
9. Fomentar o turismo esportivo;

10. Organizar a pratica esportiva na orla da praia.
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O desenvolvimento social e a inclusao produtiva sdao fundamentais para
a construcdo de uma sociedade mais justa e equitativa. Em Sao Vicente,
a administracdo municipal tem realizado diversos esforcos para
promover a inclusao social, o empreendedorismo e o apoio as familias
em situacdo de vulnerabilidade. As acdes e programas implementados
nos ultimos anos tém impactado positivamente a vida de milhares de
vicentinos, fortalecendo a economia local e proporcionando
oportunidades de crescimento e desenvolvimento.

Em 2022, o Fundo Social inaugurou sua subsede na Area Continental,
ampliando o acesso a cursos e oportunidades que antes estavam
disponiveis apenas na sede da Area Insular. Essa expansdo levou
diversos cursos para uma parte ainda maior da popula¢ao, promovendo
a qualificacao profissional e a geracao de renda. No total, 1.028 alunos
foram formados em diferentes cursos, abrangendo areas como corte e
costura, modelagem, artesanato, pintura, croché, culinaria e estética.

Para estimular a competitividade econdmica, foi implementado o Facilita
SV na Area Continental, um programa que, entre outras coisas, facilita a
formalizacdo de microempreendedores individuais (MEIs). No primeiro
ano de operac¢ao, mais de 120 pessoas se formalizaram como MElIs.
Desde janeiro de 2021, foram registrados 17.513 novos MEIs em Sao
Vicente, demonstrando  um  crescimento  significativo  no
empreendedorismo local. Além disso, através do Banco do Povo do
Governo do Estado, cerca de 3 milhdes de reais foram emprestados a
diversos empreendedores vicentinos, proporcionando o capital
necessario para o desenvolvimento e expansao de suas atividades.




Além disso, houve a criacdo dos projetos Acolhe Mae, Acolhe Mae Atipica
e Escuta Solidaria, por meio do Fundo Social de Solidariedade, que
oferecem apoio emocional e social a mdes e pessoas em situa¢ao de
vulnerabilidade. O programa Escuta Solidaria atendeu mais de 420
pessoas, proporcionando suporte psicoldgico e ajudando a enfrentar os
desafios do dia a dia. Ja o programa Acolhe Mae acompanhou 546 maes,
oferecendo apoio continuo e auxiliando no fortalecimento dos vinculos
familiares e na superacao das dificuldades.

Por fim, as acdes e programas implementados em Sao Vicente na area
de desenvolvimento social e inclusao produtiva tém transformado a vida
de muitos cidadaos, proporcionando oportunidades de qualificacdo,
desenvolvimento social e fomento ao empreendedorismo. Esses
esforcos ndao apenas fortalecem a economia local, mas também
promovem a dignidade e o bem-estar de todos os vicentinos. Assim, sao
minhas propostas para o avanco do desenvolvimento social e inclusao
produtiva em Sao Vicente:
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1 Reformar os equipamentos dos servi¢cos de acolhimento;

2. Reorganizar a politica e equipamento de atencdo as pessoas em
situacdo de rua;

3. Avancar no programa de revitalizacdo dos CRAS e CREAS;

4. Implementar o Programa Escuta Especializada nas unidades
administrativas;

5. Implementar o Servico de Familia Acolhedora;

6. Fortalecer o Programa Crianca Feliz;

7. Fortalecer o Programa Apadrinhamento Afetivo;

8. Manter os Programas Acolhe Mae e Acolhe Mae Atipica;

9. Fortalecer os servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos
para idosos;
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10. Fortalecer o Programa Pra Cima;

11. Fomentar oportunidades de trabalho e negdécios que resultem em
um aumento sustentdvel da renda para todos os segmentos da
sociedade e faixas etarias, incluindo a populacao 50+;

12. Fomentar o empreendedorismo e inser¢do dos jovens no mercado
de trabalho;

13. Fortalecer campanhas para aumento das parcerias entre setor
publico e privado para incluir a populacdo mais vulneravel em
programas e iniciativas voltadas para familias, criancas, adolescentes e
idosos;

14. Manter a politica de oferta de cursos de formacao e qualificacdo nos
diversos segmentos produtivos, nas areas insular e continental
priorizando publicos de maior vulnerabilidade;

15. Ampliar vagas de cursos no Fundo Social para mulheres, visando a
ampliacdo de oportunidades no mercado de trabalho;

16. Articular junto aos governos estadual e federal a criagdo do modelo
de Housing First/Moradia Primeiro na cidade;

17. Promover a politica de Reducdo de Danos voltada para pessoas que
usam substancias psicoativas, dando énfase aos projetos preventivos
nas areas de educacao, assisténcia, saude e direitos humanos;

18. Ampliar o cadastramento de beneficidrios do Sistema Unico de
Assisténcia Social no municipio.
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A area da habitacdo em Sao Vicente é de vital importancia para garantir
a qualidade de vida e o bem-estar de seus moradores. A regularizacao
fundiaria, a constru¢cao de novas unidades habitacionais e a melhoria
das infraestruturas existentes sao acBes essenciais para atender as
necessidades da populagao, especialmente das familias de baixa renda.
Além disso, investimentos em habitacdo impulsionam o
desenvolvimento urbano ordenado, previnem a formacdo de
assentamentos precarios e fortalecem a coesdo social. Assim, sao
minhas propostas para o avanc¢o da area da habitacdo em Sdo Vicente:

1 Investir na urbanizacdo dos nucleos Bugre e Miau, no Sambaiatuba,
beneficiando 1.600 familias;

2. Buscar parcerias com governo federal e estadual para construcao de
novas unidades habitacionais de interesse social através de programas

como Minha Casa, Minha Vida e Vida Digna;

3. Buscar recursos do Governo Federal e Estadual para urbanizacdao de
nucleos consolidados;

4. Desencorajar ocupacOes irregulares e o crescimento urbano
desordenado;

5. Iniciar a regularizacao fundiaria parcial do Nucleo Ponte Nova;

6. Buscar recursos para promover o congelamento de invasdo em areas
de preservacao ambiental;

7. Buscar recursos para regularizacdo fundiaria na cidade;

8. Avancar na elabora¢ao do mapeamento de areas com potencial para
investimentos em habitacdo social.
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O bem-estar animal é uma questao de crescente importancia em muitas
cidades ao redor do mundo, e Sdo Vicente ndo é exce¢do. Reconhecendo
a necessidade de cuidar dos animais e garantir que eles vivam em
condicBes dignas e saudaveis, a administracdo municipal de Sao Vicente
tem implementado diversas iniciativas para promover o bem-estar
animal. Essas a¢des refletem o compromisso da cidade com a protecao
dos animais e a promoc¢do de uma convivéncia harmoniosa entre os
seres humanos e 0os animais.

A criagcdo da Secretaria de Bem-Estar Animal foi um marco significativo
para Sao Vicente. Esta secretaria foi estabelecida para coordenar todas
as atividades relacionadas ao cuidado e protecdo dos animais na cidade.
A secretaria atua como um ponto central para receber denuncias de
maus-tratos, coordenar servicos de atendimento veterinario, e promover
a conscientizacdo sobre os direitos dos animais.

Foi criado um canal para o recebimento de denuncias de maus-tratos
contra animais, tendo sido registradas 72 denuncias em 2023, e de
janeiro a marco de 2024, ja foram registradas mais 45 denuncias.
Ademais, foram resgatados 1.336 animais das ruas.

Além disso, o0 servico de castracdo é essencial para controlar a
populacdo de animais de rua e garantir a saude dos animais domésticos.
Ao longo de 2023, foram realizadas 7206 castra¢des de animais, e no
primeiro trimestre de 2024, ja foram realizadas 1516 castra¢des. Esses
numeros demonstram o compromisso continuo de Sao Vicente com a
saude animal e a reducdo de animais abandonados nas ruas.
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A implementacdo do Programa Veterinarios nos Bairros € outra iniciativa
importante que facilita o acesso dos cidaddos aos servi¢os veterinarios.
Este projeto leva atendimento veterinario de qualidade para diversos
bairros da cidade, garantindo que todos os animais recebam os
cuidados necessarios, independentemente da localizacdo ou condi¢ao
econdmica de seus donos. Foram realizadas mais de 2.900 consultas no
trailer desde a sua implementacao.

Para promover a limpeza urbana e incentivar a responsabilidade dos
donos de animais, foram instalados 52 totens com dispensers de
saquinhos biodegradaveis para a coleta de fezes de animais atravées de
parceria.

Por fim, a realizacdo de eventos de adoc¢do tem sido uma estratégia
eficaz para encontrar lares permanentes para animais abandonados ou
resgatados. J& foram doados 675 animais. Esses eventos, organizados
pela Secretaria de Bem-Estar Animal, ocorrem todas as quintas-feiras na
Praca Coronel Lopes e nos eventos Veterinario nos Bairros, que ocorrem
todas as tercas-feiras, proporcionando uma oportunidade para que os
animais encontrem familias amorosas e para que a populagdo se
envolva ativamente na causa do bem-estar animal.
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BEM-ESTAR ANIMAL

As ac¢bes realizadas pela administracdo municipal de Sao Vicente na area
do bem-estar animal demonstram um compromisso claro com a
protecdo e o cuidado dos animais. Assim, seguem, abaixo, nossas
propostas para a area de bem-estar animal:

1 Reformar Ubasa da area insular;

2. Ampliar os eventos de adocdo de pets sem lar através de parcerias e
maior divulgacao;

3. Ampliar o Programa Veterinarios nos Bairros;
4. Ampliar os servicos de castracao;

5. Promover a guarda responsavel de animais, incluindo o
desenvolvimento de campanhas e iniciativas dentro das escolas;

6. Ampliar os espacos de divulgacdao dos animais disponiveis para
adocao.
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EIXO DE RESULTADO 4

PROTAGONISMO E RUMO AOS 500 ANOS

O eixo de resultado 4 “Protagonismo e Rumo aos 500 anos” dedica-se
tornar Sao Vicente protagonista em seu desenvolvimento, e possa se
posicionar no cenario nacional com patamar de desenvolvimento junto
as cidades de porte semelhante e fomentar sua vocacdo turistica. Este
eixo esta organizado em trés frentes: a) Infraestrutura urbana;

b) Turismo e ¢) Gestao Municipal.
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O objetivo é reforcar a capacidade do municipio de definir suas
prioridades, aplicar politicas eficazes e encontrar solu¢des inovadoras
para os desafios locais, transformando Sao Vicente em um modelo de
administracdao publica moderna e participativa.

Com uma gestdo transparente, inovadora e focada em resultados, o
municipio sera capaz de enfrentar seus desafios com eficacia,
garantindo que as politicas publicas reflitam as reais necessidades da
populacdo. Com essas bases, Sao Vicente pode se tornar uma cidade
gue promove a exceléncia na prestacdo de servicos, impulsiona a
inovacdo e estabelece um ambiente de governanca que é exemplar para
outras localidades.

Um dos principais desafios é aumentar a autonomia financeira do
municipio. Isso inclui melhorar a gestao das financas publicas, otimizar a
arrecadacao de impostos locais e buscar ativamente fontes de
financiamento externas, como investimentos e parcerias com o setor
privado e organizacdes ndo-governamentais.
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EIXO DE RESULTADO 4
PROTAGONISMO E RUMO AOS 500 ANOS

Além disso, a transparéncia e a inovacdao sao pilares de uma gestao
publica eficaz. As ac¢des neste eixo incluem a implementacdao de
tecnologias de governo digital, a adocdo de praticas de transparéncia
ativa, onde informag¢des governamentais sdo facilmente acessiveis ao
publico, e a criacdo de mecanismos de accountability que garantam a
prestacao de contas por parte dos gestores publicos.

Por fim, para construir a Sao Vicente dos 500 anos, é essencial que a
cidade realize obras de infraestrutura urbana estruturantes e conte com
um corpo de servidores publicos bem preparados, motivados e
valorizados.

Com relacdo as obras de infraestrutura, para que Sao Vicente se prepare
adequadamente para o0 seu quincentenario, é necessario um
compromisso firme com a realizacdao de obras de infraestrutura. Tais
obras sdao fundamentais para preparar a cidade para o futuro,
garantindo um desenvolvimento sustentavel, inclusivo e capaz de
proporcionar uma melhor qualidade de vida para todos os seus
habitantes. Investir em infraestrutura é investir no futuro de Sao Vicente,
assegurando que a cidade esteja pronta para continuar sua trajetéria de
crescimento e desenvolvimento pelos proximos séculos.

Com relacdo aos servidores, entendemos que eles sdo os agentes de
transformacdo que implementaram as politicas necessarias para
enfrentar os desafios do futuro e aproveitar as oportunidades que
surgirem. A valorizacao do servidor publico, portanto, ndo é apenas uma
guestdo de justica e reconhecimento, mas uma estratégia essencial para
o desenvolvimento sustentavel e a construcdo de uma cidade que
atende as necessidades de todos os seus cidadaos.
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INFRAESTRUTURA URBANA

A infraestrutura urbana é fundamental para o desenvolvimento
sustentavel e a qualidade de vida dos cidaddos. Em Sdo Vicente, o
investimento em infraestrutura contou com diversas obras e projetos
realizados nos ultimos anos para modernizar a cidade, melhorar a
mobilidade urbana e promover o crescimento econdmico, englobando
acdes que abrangem os bairros e o eixo centro-praia do municipio. Sao
exemplos de obras realizadas:

Obras de Drenagem: obras no canal da Eduardo
Souto, com a implementacdo de comportas e a
urbaniza¢do dos canais Lourival e Alcides de Araujo,
sao exemplos de acdes que melhoram a drenagem
urbana e previnem alagamentos, além de
transformar areas degradadas em espacos
urbanizados.

Revitalizacao da Orla do Gonzaguinha:

A revitalizacdo da Orla do Gonzaguinha é um
exemplo de como a infraestrutura pode promover
o turismo e a qualidade de vida. A nova orla nao
apenas melhora o visual e a funcionalidade da area,
mas também atrai visitantes e oferece um espaco
de lazer para os moradores, fomentando o
comércio local e incentivando @ atividades
recreativas.
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INFRAESTRUTURA URBANA

Alca de Acesso da Nautica: Em articulacdo com o
Governo do Estado, foi implementada a Alca de
Acesso da Nautica, uma obra que facilita o
transito e melhora a conectividade entre
diferentes regides da cidade.

Reforma da Ponte dos Barreiros: A conclusao
da reforma da Ponte dos Barreiros foi uma das L#* R
realizacdes mais importantes para a mobilidade f d
e integracdo da cidade. A ponte, que conecta a
area insular a area continental, é vital para o
fluxo diario de pessoas e mercadorias, e sua
reforma trouxe seguranca e eficiéncia ao
transito, beneficiando milhares de vicentinos.

Asfaltamento de Vias: A realizacdo de
asfaltamento em diversas vias, especialmente na
Area Continental, resultou em 100% de asfalto nos
bairros Parque Continental e Rio Branco. Essa
melhoria €é essencial para a mobilidade,
proporcionando vias mais seguras e duraveis para
os moradores e veiculos, além de facilitar o acesso
e o transporte na regidao. Foram asfaltadas mais de
50 ruas da cidade entre os anos de 2021-2024.
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lluminagdao LED: A implementacdo de nova
iluminacdo LED em diferentes pontos do

. . municipio, incluindo a Praga Coronel Lopes, Praca
i - Bardo, Praca 22 de Janeiro, Rua Frei Gaspar e nas
il principais avenidas dos bairros da Area
Continental, aumentou a seguranca e a eficiéncia
energética.

Urbanizacido na Area Continental: A
urbanizacdo do trecho entre a Lagoa do
Quarentenario e a Rua Jequié, com a criacdao de
novo passeio, sinaliza¢ao, rotatoria, iluminacao e
pavimentacdo, resultou no surgimento de novos |
empreendimentos. A qualificacdo da Av. Ulysses | | ¢
Guimardes com passeios, sinalizacdao, mobiliario

e nova iluminacdo expandiu o comércio até o

final da via, promovendo o desenvolvimento

econdmico e melhorando a infraestrutura local.

Acessibilidade e Mobilidade: A recuperacao das
coberturas do Centro Comercial e a promoc¢do de
calcadas com acessibilidade no Centro da cidade
sao medidas que tornam a cidade mais inclusiva e
acessivel para todos os cidaddos, especialmente
para aqueles com mobilidade reduzida. A
construcdo do Boulevard - Rua Compartilhada e a
reforma da Praca da Bandeira, na entrada do
Centro, sao outros exemplos de projetos que
melhoram a infraestrutura urbana e a qualidade
dos espacos publicos.
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Inicio das Obras da 3? Fase do VLT: O inicio das
obras da 32 fase do VLT (Veiculo Leve sobre Trilhos)

representou um marco para a cidade, uma vez que a
expansdo do VLT chegarad até a Area Continental,
beneficiando milhares de vicentinos.

Diante disso, observa-se que as diversas obras e projetos realizados nos
ultimos anos tém transformado a cidade, promovendo a mobilidade, a
seguranc¢a, o crescimento econdmico e a inclusdao social. Com essas
acdes, Sao Vicente comeca a se preparar para a celebracdo dos seus 500
anos. Assim, seguem, abaixo, nossas propostas para a area de
infraestrutura urbana:

1 Viabilizar avanco das etapas da 3° fase do VLT na Area Continental;

2. Realizar o maior investimento de iluminacdao LED na histéria da
cidade;

3. Reurbanizacdao da Avenida Capitdo Mor Aguiar, para expansdao do
centro comercial;

4. Continuar a implementacao de infraestrutura de drenagem urbana:
redes, comportas, e revestimentos dos canais “Padrdo Eduardo Souto”

5. Expandir a revitalizacao do Centro Comercial para suas pracas e ruas;

6. Revitalizar a Praca Barao do Rio Branco;
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7. Aprimorar o planejamento urbano, a infraestrutura e a organizacdo
dos servicos publicos a fim de facilitar o acesso ao cidadao;

8. Reurbanizar a Lagoa do Quarentenario;

9. Requalificar pracas e areas degradada, transformando-as em espacos
de convivéncia, lazer e cultura;

10. Prospectar novos investimentos para ampliacdo da constru¢dao de
novas comportas no padrao da obra do canal da Eduardo Souto;
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TURISMO

O Turismo é um dos principais setores da economia do Nn0osso municipio
e teve protagonismo nos ultimos anos. O Programa Sao Vicente de Cara
Nova promoveu uma transformadora requalificacdo urbana, integrando
0 eixo praia - centro histérico, atraindo ainda mais visitantes e dando
NOVOS UsOs aos espacos da cidade. O Tour Auto Guiado, permite que,
através de totens com QR Codes, turistas e moradores possam vivenciar
de forma autbnoma um roteiro que os leva aos principais atrativos
turisticos.

Através de um site especifico e da participacdo em eventos de expressao
nacional, foi possivel promover Sao Vicente como um destino turistico
diversificado onde natureza, esporte, aventura, nautica, cultura,
gastronomia e comércio estdo dentro de um mesmo contexto de
fomento ao setor.

A parceria com o trade turistico avancou com a realizacdo de cursos de
capacitacdao, aumento de 40% de empresas inseridas no Cadastur
(sistema de cadastro de pessoas fisicas e juridicas que atuam no setor
de turismo), a retomada do Festival Gastrondmico e a cooperacdo com o
Conselho Municipal de Turismo, especialmente na elabora¢do do Plano
Diretor de Turismo, entregue em 2022.
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Além disso, o projeto de atracao de eventos itinerantes trouxe a cidade
grandes eventos que movimentaram a economia local, como a Burning
Fest e o Festival do Torresmo.

Uma cidade tédo linda e cheia de potencial como Sao Vicente merece
ainda mais investimentos! Assim, seguem, abaixo, nossas propostas
para a area do turismo:

1 Avancar na revitalizacdo da Praia do Itararé,;

2. Promover maior fluxo de visitantes e turistas na Praca 22 de Janeiro e
Praca da Biquinha de Anchieta, através de suas revitaliza¢des;

3. Concluir as obras da Rua Japdo, recuperando sua vocacao cultural,
paisagistica e turistica;

4. reformar o trecho entre a praia dos Milionarios e a subida do Ilha
Porchat;

5. Construir uma base para uso da Guarda Civil Municipal e Policia
Militar na Praia do Itararé;

6. Ampliar a quantidade de equipamentos turisticos na cidade;
7. Promover melhorias na estrutura do Memorial 500 anos;

8. Dar continuidade ao programa Sao Vicente de Cara Nova;

9. Buscar investimentos e parcerias publico-privadas para a revitalizacao,
valorizacdo e conservacao de equipamentos culturais e turisticos;

10. Estimular a atracdo de eventos de médio e grande porte;

11. Viabilizar a instalacdo da Casa do Artesao.
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A gestdo publica é a espinha dorsal de uma administracdo eficiente,
transparente e responsiva. Em Sdo Vicente, a modernizacdo e a melhoria
dos processos administrativos tém sido prioridades que refletem um
compromisso continuo com a eficiéncia, a transparéncia e a prestacao
de servicos de qualidade aos cidadaos.

Nos ultimos 4 anos, diversas iniciativas e projetos foram implementados
para transformar a gestao publica, resultando em avancos significativos
gue beneficiam toda a populacdo, as quais destaco: Implementacao do
Boletim Oficial, do Portal de Transparéncia Legislativa, de modo a
garantir que cidadaos tenham acesso facil e rapido as informacdes sobre
as atividades legislativas e administrativas do municipio, fortalecendo a
confianca na administracao publica.

Moderniza¢des importantes como a Implementacao do SEl, permitiu a
centralizacdo os processos administrativos em um Unico sistema,
eliminando a necessidade de documentos em papel e agilizando o fluxo
de trabalho entre os departamentos da Prefeitura; O controle do ponto
eletrénico em 100% da Prefeitura também engloba uma iniciativa que
melhora a gestdo de recursos humanos, assegurando o controle preciso
e eficiente da jornada de trabalho dos servidores.

Outros trés aspectos de muita relevancia, e que demonstram meu
compromisso em gestao responsiva foram a) Aprovacao das Contas da
Prefeitura referente ao ano de 2021 pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, pela primeira vez em 12 anos; b) Pagamento de Rescisdes
e Dividas através do desembolso de aproximadamente R$ 15 milhdes
em rescisdes de contrato de trabalho por aposentadoria ou pedidos de
demissao de estatutarios, referentes ao periodo de 2016 a 2020, o que
mostra o compromisso da atual administracdo em honrar deébitos
deixados por gestBes anteriores. Além disso, o pagamento de R$
284.380.539,21 em dividas do municipio desde 2021 até junho de 2024
reflete uma gestdo focada na sustentabilidade fiscal.
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Voltadas ao cidadao, iniciativas inéditas também foram implementadas,
tais como a Ouvidoria online, o Fortalecimento do Atendimento ao
Cidadao, através implementacdo da Carta de Servicos ao Cidaddo e a
criacdo de um Posto de Atendimento Virtual da Receita Federal junto ao
CAC, possibilitando o fortalecimento do atendimento ao cidadao,
proporcionando servicos mais acessiveis e eficientes. Também foram
implementados o Sistemas de Gestdao e Servicos ao Cidadao, que
englobam a implementacdo dos sistemas de Declaracao de Bens, Portal
RH, Recadastramento e a criacdo da Diretoria de Saude do Servidor, que
inclui pericia médica e seguranca do trabalho. A implementacdo do novo
layout do IPTU, promovendo a sustentabilidade ambiental e a
disponibilidade do recebimento 100% digital, sdo exemplos de como a
administracdo esta se adaptando as novas demandas e tecnologias.

No que tange a inovac¢ao no setor publico, foi implementado o Programa
Inova Sdo Vicente, ja em sua terceira edicdo, voltado ao fomento da
inovacdo na gestao vicentina, juntamente com a capacitacdao em Nudge
para servidores em parceria com a Fundac¢do Jodo Goulart da Prefeitura
do Rio de Janeiro, exemplificando os esforcos da administracdo em
investir na inovacdo e na capacitacdo de seus servidores. Essas
iniciativas promovem uma cultura de exceléncia e inovacdo na gestao
publica.
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2023

INOVA

SAO VICENTE

Diante disso, verifica-se que 0s avang¢os na area de gestdao publica em
Sao Vicente, bem como demonstram um compromisso continuo com a
eficiéncia, a transparéncia e a responsabilidade fiscal. As diversas
iniciativas implementadas nos ultimos anos tém transformado a
administracdo publica, promovendo uma gestdo mais moderna,
eficiente e focada no cidaddo. Com essas a¢des, Sao Vicente demonstra
seu comprometimento com a melhoria continua dos servigos prestados
e com o bem-estar de seus cidadaos. Assim, seguem, abaixo, nossas
propostas para a area da gestao publica municipal:
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1 Ampliar nimero de categorias com planos de carreira;

2. Expandir o clube de beneficios do servidor, através da ampliacdo das
redes parceiras;

3. Implementar todos os servi¢os aos servidores em formato online;

4. Investir na capacitacdo para servidores com recursos do Fundo
Municipal de Valorizacdao do Servidor Vicentino, criado em 2023;

5. Fortalecer o Programa Inova Sao Vicente, que visa premiar boas
praticas, mantendo sua edi¢ao anual;

6. Ampliar a oferta de servicos municipais online aos cidadaos;

7. Otimizar a infraestrutura de rede dos equipamentos da cidade,
tornando-a mais integrada e reduzindo custos;

8. Ampliar a utilizacdo do geoprocessamento;

9. Finalizar a implantacdo do SEIl, enquanto medida de modernizacdo da
gestdo municipal e reducdo de custos;

10. Viabilizar o pagamento dos impostos municipais via PIX, com
reducdo de despesas.
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Dessa maneira, apresento o0 conjunto de
propostas que assumo publicamente meu
compromisso em tira-las do papel e trazé-las para
a vida de vicentinos e vicentinas, que, se assim me
for permitido, terei a oportunidade de dar
continuidade aos programas e  projetos
implementados, bem como implementar tantos
outros ineditos, honrando a confianca da
populacao, através de muito trabalho, dedicacao,
comprometimento e articulacao junto aos demais
orgaos e instancias federativas.
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